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УВОД 
 

ародна библиотека у Петрову основана је 23. септембра 1999. године 
као самостална јавна установа са својством правног лица и са 
имовином у државној својини. Библиотека користи изнајмљени 

пословни простор у Пословном центру „Аква“ у Петрову површине 70м2 , у 
коме се на једном мјесту налази одјељење за издавање књига дјеци до 14 
годинa и одјељење за издавање књига одраслим. Библиотека дјелује на 
подручју општине Петрово, има директора и два књижничара са положеним 
стручним испитом. Радно вријеме Библиотеке је од понедјељка до петка од 
7 до 15 часова. 
 
Простор 
 
Простори и опрема са којима располаже Библиотека не испуњавају услове 
који су прописани домаћим и међународним библиотечким стандардима, 
али је питање смјештаја Библиотеке ријешено изградњом новог Дома 
културе у петрову у коме ће Библиотека добити оптималне просторе за рад 
и постати једна од најсавременијих институција тог типа у Републици 
Српској, односно БиХ. 
 
Набавка библиотечке грађе 
 
Књиге се углавном купују у складу са материјалним могућностима. 
Министарство просвјете и културе је у 2010. години није дозначило 
средства за набавку нових књига, тако да су оне куповане из материјалних 
трошкова и набављане донацијама . 
 
Библиотека је купила одређен број најнеопходнијих наслова у складу са 
материјалним могућностима. И даље ће интензивно радити на прикупљању 
књига од грађана.  
  
Тежиште набавке нових књига биће на књигама потребним студентима, како 
би им се омогућило јефтиније студирање и припремање испита, 
семинарских и дипломских радова у средини у којој стално бораве. 
 
Кориштење библиотечке грађе 
 
Интерес за читање је знатно повећан, као и број читалаца. У Библикотеку су 
колективно учлањени ученици првог разреда Основне школе „Вук Караџић“ 
из Петрова и Основне школе „Свети Сава“ Какмуж, те пензионери, који су то 
жељели.  
 
 

Н 
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Културне манифестације 
 
Библиотека је у  2009. години  самостално и у сарадњи са Центром за 
културу и образовање и Општином Петрово организовала неколико 
културних манифестациуја. У 2010. години ће организовати манифестације 
у складу са могућностима, односно расположивим кадровским 
потенцијалима и материјалним средствима. 
 
Издавачка дјелатност 
 
У 2009. години објављене су књиге Васкрсије Јанковића „Монографија села 
Бољанић“ и др Александра Симића „Љековито биље“. Уколико се 
обезбиједе средства за штампу Библиотека ће у 2010. години објавити 
неколико књига, јер је регистровани издавач у Републици Српској. 
Библиотека је до сада објавила књиге Мирослава Спасића, Данила 
Тешановића, Цвијетина Сарафијановића (2), др Александра Симића и 
Васкрсије Јанковића. 
 
Кадрови 
 
У библиотеци ради директор који испуњава све законске услове за 
обављање ових послова и радних задатака и двије књижничарке, које су 
положиле стручни испит и испуњавају све услове за рад у билиотекарству. 
За нормалан рад НБП потребан је најмање још један административно-
рачуноводствени радник, који треба бити примљен у стални радни однос, а 
са преласком у нови простор и повећање књижног фонда 1-2 стручна 
радника, са положеним стручним испитом.  
 
Финансијско пословање 
 
Финансијско пословање Библиотеке је стабилизовано након санирања 
дубиоза које су настале од 2000. до 2005. године. Плате, порезе и 
доприносе обезбјеђује Министарство просвјете и културе у Влади 
Републике Српске.  
 
За 2010 . годину за материјалне трошкове општина ће из буџета издвојити 
средства у складу са буџетским могућностима, која неће бити довољна за 
нормалан рад у новом Дому културе. Међутим, Библиотека ће покушати да 
путем пројеката из других извора обезбиједи недостајућа средства. Ту се 
мисли на различите међународне фондове, који подржавају културне 
дјелатности, али и на стицање већих властитих прихода развијањем 
комерцијалних дјелатности Библиотеке. 
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Сајт 
 
НБП је средином 2006. године хостовала сајт на адреси 
www.bibliotekapetrovo.com У складу са материјалним могућностима сајт ће 
бити унапређиван и обогаћиван новим садржајима. 
 

 
 
 
 

Изглед сајта НБП www.bibliotekapetrovo.com 
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Каталогизација 
 
Један од најприоритетнијих задатака НБП у 2010. години је увођење 
каталога књижног фонда. То ће бити могуће урадити само уколико НБП 
обезбиједи компјутере и другу опрему, да би се користио програм Публико, 
који је Библиотека набавила. 
 
Одрживост Народне библиотеке Петрово 
 
Фокус овог циља је промовисање дугорочне визије и циљева унутар 
Народне библиотеке Петрово и њених  партнера, алтернативно 
финансирање као и сарадња приватног, јавног и трећег сектора. 

 
Константне промјене у друштву, у смислу приступа култури кроз управљање 
и финансирање ове области, доводе у питање остваривања дугорочних и 
краткорочних циљева свих културних организација које дјелују на овом 
пољу. Краткорочно, организације које се баве културом морају промислити 
како да модификују своје оперативне стратегије као и планове за 
обезбјеђивање средстава. Многе културне организације су на примјер, 
промијениле своје програме да би привукле већи број публике и на тај 
начин остварили додатни приход. Све је већи тренд тијесне сарадње 
између организација у смислу програма, размјене опреме, канцеларијског 
простора, извора финансирања итд.  Наравно, евидентан је и смјелији 
приступ лобирања ради остваривања средстава, како на републичком тако 
и локалном нивоу. Често, као резултат овог приступа, изродиле су се нове 
друштвено корисне активности у оквиру организација (као на примјер, 
едукације, радионице, нова радна мјеста итд.) 
 
Неоспорна је чињеница да се овакав приступ показао користан на 
индивидуалном нивоу културне организације, међутим мало је вјероватно 
да је лобирање свеобухватно рјешење и одговор на питање финансирања, 
односно суфинансирања културних организација. Иако је краткорочна 
одрживост културних организација најактуелнији изазов, евидентно је да 
тренутно стање у култури не представља краткорочну девијацију као 
одговор на дугогодишњи систем, већ показатељ на ургентну промјену у 
истом. Ако је тако, постављају се основна питања: Прво, да ли је тренутни 
приступ културним организацијама (јавним установама и НВО) добар и ако 
није како га измијенити? Како третирати јавне установе у односу на НВО ако 
је финални производ идентичан? Како на основу чињеница, заговарати 
повећање државних средстава намијењених јавним, културним установама? 
Који су то алтернативни извори финансирања? 
 
Одговори на ова питања, крију се у добрим праксама и приступима земаља 
у региону и шире, што у сваком случају не значи да Република Српска не 
може иновативно приступити рјешавању истих. Чињеница је, наиме, да 
једино суочавање са овом проблематиком реално и непристрасно може 
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довести до задовољавајућих рјешења. Република Српска и општина 
Петрово у фази у којој се тренутно налазе, једноставно не могу и не смију 
да приуште неодговоран начин додјељивања одвећ скромних средстава. С 
тим у вези, организације које примају грантове морају понудити финансијски 
одговорна рјешења гдје су резултати увијек на првом мјесту.  
 
Наравно, да би се осигурала оваква динамика и одрживост организација, 
неопходно је створити амбијент, како законодавни тако и културолошки, гдје 
се улагање у културу не гледа као “трошак” већ као улагање у крајњег 
корисника-публику. Када схватимо да културне организације, без обзира да 
ли су оне јавне, приватне или с у НВО-сектор, имају социо-економску 
компонентну, те да могу обезбиједити додатни прилив средстава, њихова 
одрживости више неће бити упитна. 
 
Развој сарадње приватног, јавног и трећег сектора (мултисекторална 
партнерства) 
 
Иницјативе: 

 
-   радити на стварању амбијента у којем би приватни и јавни сектор 

могли остваривати корист у домену културе; 
- олакшати порезе на спонзорства и донације / развити метод 

статистичког праћења броја спонзора и висине износа средстава; 
- стимулисати Народну библиотеку Петрово да искористи своје 

ресурсе у комерцијалне сврхе; 
- потенцирати креативни производ и интелектуално власништво као 

културни производ савременог доба; 
- примијенити концепт културом вођене урбане ревитализације 

приликом стратешког урбаног планирања у локалним заједницама; 
- навести по приоритету пројекте који у својој реализацији 

подразумијевају активно учешће 3 сектора; 
- промовисати и подстицати међусекторска партнерства; 
- ускладити легислативне норме, релевантне оваквом приступу, ради 

што лакше реализације оваквих пројеката. 
 
Мјере: 
 

- промовисати и подржати пројекте који интегришу рад Библиотеке, 
НВО сектора, умјетника у сарадњи са  приватним сектором; 

- развити систем за мјерење, како примарног тако и секундарног 
економског профита и примијенити током мониторинга и евалуације 
пројеката; 

- извршити процјену ресурса Библиотеке и идентификовати њен 
потенцијал за комерцијализацију; 

- омогућити пореске олакшице за донације и спонзорства, утицати на 
законске одредбе у овом домену; 
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- одржати низ радионица које би водили стручњаци у одређеном  пољу 
које може помоћи културном садржају или Библиотеци  или 
представљање пројеката који су се показали као добра пракса, а 
учесници би били представници сва три сектора; 

 
РАЗВОЈ КУЛТУРЕ У ОПШТИНИ ПЕТРОВО 
 
Досадашњи приступ дјеловања Министарства према општинама у 
Републици Српској се може окарактерисати као пасиван. Систем рада се 
базира на објављивању конкурса и чекању на пристигле пројекте, што је у 
2007. години резултирало  да од 61 општине, партиципира само  31 
општина. То значи да се 30 општина или није пријавило или је доставило 
лоше пројекте, па их комисије нису одобриле. Примјећено је да је највећи 
број квалитетних пројеката понуђен из Бања Луке, тако да је  82% средстава 
за програмске активности додјељено у општину Бања Лука. Узрок треба 
тражити у оспособљености самих организација које аплицирају својим 
пројектима и видно је да су такве организације већински смјештене у Бања 
Луци.  
 
Други разлог је  у чињеници да саме локалне заједнице немају изграђене 
механизме којим би процјењивали и подржавали културне пројекте.  
 

• Склапати споразуме између Министарства и заинтересоване локалне 
заједнице о проценту учешћа при суфинансирању 

• Институције културе треба да склопе сличне споразуме са локалним 
заједницама без учешћа министарства 

•  
Повећање броја публике - Новим приступом  културном насљеђу - учинити 
га привлачним и приступачним за све категорије  
 
Мјере: 
 

- Информационо-технолошко оспособљавање народне библиотеке 
Петрово, умрежавање Народне библиотеке Петрово са свим 
библиотекама  у Републикци Српској и Србији, окружењу и 
свијету, 

- репетативне медијске кампање које треба да мотивишу и 
активирају грађане општине Петрово; 

- стимулисање Народне библиотеке Петрово да  јача  маркетинг 
службу, ради промоције, презентације и продаје, било властитог 
културног садржаја, било гостујућег, чији је основни циљ развој 
публике и финасијско јачање властите организације.1

 
 

                                                 
1 Из Стратегије развоја културе Републике Српске за период од 2010. до 2015. године 
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Остале активности Народне библиотеке у Петрову у 2010. години: 
 

1. увођење електронског  каталога и прелазак на електронско 
пословање 

2. увођење широкопојасног интернета у све просторије нове биб 
лиотеке  

3. покретање Интернет читаонице у просторијама нове библиотеке  
4. набавка  књига у оба одјељења 
5. оснивање Завичајне збирке и прикупљање библиотечке грађе за ову 

збирку 
6. организовање акције прикупљања књига на подручју општине и 

шире 
7. омасовљење чланства 
8. јачање маркетингшке активности 
9. објављивања најмање једне књиге 
10. двије промоције књига  
11. редовно ажурирање сајта 
12. редовно ажурирање љетописа Народне библиотеке Петрово 
13. организације двије изложбе у Сарадњи са Центром за културу 
14. организација изложбе књига поводом октобра, Мјесеца књиге 
15. пресељење у нови дом културе 
16. израда пројеката ради њиховог аплицирања домаћим и међународн 

им владиним и НВО 
17. организација редовног пословцања у условима пресељења у  Дом 

младих  
18. интензивирање сарадње јавног и приватног у области 

библиотечке и сродних дјелатности 
19. остале активности око пресељења у нове просторије и њихов  

опремање потребним средствима за рад 
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